TUZUGUMUZ

1. BOLUM
DERNEGIN ADI:

Madde 1 - Dernegin adi HUKUKI ARASTIRMALAR DERNEGI'dir. Dernegin kisa adi
HUDER'dir.

DERNEGIN MERKEZi VE SUBELERI:

Madde 2- Dernegin merkezi Ankara'dir. Dernek uygun gordiigii yerlerde sube agabilir.
Subeler Genel Kurul karart ile agilir. Subelerin yetki ve faaliyetleri yonetmelikle diizenlenir.

DERNEGIN AMACI VE FAALIYETLERI:

Madde 3- Hukuk fakiiltelerinden veya adalet meslek yiiksek okullarindan olan iiyelerinin;
Sosyal ve Mesleki sahada yardimlagsma ve dayanigmalarin1 saglamak, mesleki bilgi, gelenek
ve kiiltiirlerini artirmak, saglikli ve istikrarli bir hukuk diizenini temini amaciyla;

a) Tiirkiye Cumhuriyeti hukuk sisteminin milli ve ¢ogulcu demokrasiye bagli hukuk devleti
ruhuna uygun bir anlayisla arastirilmasini, gelistirilmesini ve uygulanmasini temine caligir.

b) Tim olarak hukuk biliminde, Tiirk hukukunda, bu hukukun tiirlii konularinda ve 6teki
bilim konular ile olan iligkileri iizerinde aragtirma ve inceleme yapar ve gerekli goriirse
yaptirir.

¢) Saglikl ve istikrarli bir hukuk diizeninin tanzimi igin gerekli arastirmalar1 yapar.

d) Tirkiye Cumhuriyetinin, yargi, yasama ve ylriitme organlarmnin ve bu organlara bagl
olarak kamuya hizmet sunan kuruluslarin, meselelerini gerektigi sekilde inceler veya
incelettirir. Gerekirse bu konularda iiniversiteler ve benzeri bilimsel kurumlarla igbirligi yapar.
e) Mesleki, sosyal ve Kkiiltiirel konularda toplantilar, seminerler, konferanslar, paneller,
sempozyumlar acik oturumlar, toplant1 ve gosteriler yapar, yarismalar diizenler ve kamuoyu
olusturucu tiim yasal faaliyet yontemlerini kullanir.

f) Anayasada belirtilmis veya evrensel hukuk normlarma uygun insanca yasamanin geregi
olan temel hak ve hiirriyetlerin smirlanmasma ve ortadan kaldirilmasina yonelik
diizenlemelere ve uygulamalara son verilmesi i¢in ¢aligir.

g) Yasama ve idari alanlardaki kamu kurum ve kuruluslarima danismanlik yapar, hukuki
referans ve arastirma servisleri kurar ve yonetir.

h) Hukukun gelistirilmesi, kitlelere yayilmasi, orgiitlenmesi ve arastirilmasini temin etmek
amaciyla kurs, serbest ders, seminer ve benzeri programli faaliyetler diizenler. Mevcut hukuki
mevzuata uygun olmak kosulu ile Hukuk Enstitiileri kurarak bilimsel faaliyette bulunur.

1) Arastirma, anket, inceleme ve her tiirlii calisma sonuglarini geregine gore Tiirk¢e ve yabanct
dillerde basilacak veya bagka tiirlii cogaltilacak kitap, dergi ve benzeri yayinlarla agiklar,
stireli ve siiresiz yayinlarda bulunur. Bu faaliyetlerini sanal yayincilik yoluyla da siirdiiriir.

i) Hukuk egitimi yapan basarili sahislara yetismeleri i¢in yurtlar agar, burslar verir.

j) Uyelerin her tiirlii ihtiyaglarmni karsilamak icin sosyal yardim fonlar1 kurar ve huzurevleri
acar.

k) Mesleki arastirmalar i¢in gerekli lisan kurslari agar, gezileri tertip eder, lokaller agar.

I) Amacina ulagmak i¢in Dernek genel Kurulunun veya yonetim kurulunun uygun goérecegi ve
mevzuatin yasaklamadigi bagka yontemlerle benzer faaliyetlerde bulunur.

m) HUDER bu tiiziikkte gosterilen amaglar1 gergeklestirmek iizere, kanunlarin dernekler



tarafindan yapilmasim1 yasaklamadigi egitim ve Ogretim faaliyetleri i¢in yurt, pansiyon,
kitaplik ve okuma odasi; sosyal yardim faaliyetler i¢in ¢ocuk bakim yuvasi, huzur evi, as
ocagy; sportif faaliyetler icin spor saha veya salonu ve meskun yerler disinda kamp tesislerini
gerekli izinleri alarak kurup ve isletebilir.

n) Ulusal ve uluslararast hukukun evrensel ilkelerinin korunmasi ve gelistirilmesi ig¢in
amaglarina uygun olarak ve hukuki mevzuata aykiri olmamak kosulu ile diger tilkelerdeki
benzeri dernekler iiniversiteler, 6gretim kurumlari ve benzeri kuruluslar ile igbirligine girerek
iiye olabilir. Yurt i¢inde ve disinda gerekli ¢aligmalar1 yapar.

o) HUDER, mevzuat ¢ercevesinde ayni amaglara uygun faaliyet gdsteren federasyon
kurulmalarinda yer alabilir, iiye olabilir ¢alismalarna istirak edebilir ve yurtdisinda sube
acabilir.

6) HUDER amag¢ ve faaliyetleri dogrultusunda sonu¢ almak igin ticari igletme, sirket, vakif,
kooperatif, yayinevi kurup isletebilir. Kamu ve 6zel tesebbiislerle hukuk alaninda kuracagi
iliski nedeniyle iistlenmis oldugu projeler i¢in hizmet alip satabilir.

p) HUDER faaliyetler kapsaminda yapacagi proje ve ar-ge calismalar1 sonucunda ortaya
cikacak hizmetin, iirliniin fikri haklar ile ilgili marka ve patent bagvurusunu tescillendirebilir
ve buna iliskin ticari faaliyette bulunabilir.

2. BOLUM
UYELIK, UYELIGE GiRME, UYELiGIN SONA ERMESI, UYELERIN HAKLARI:

Madde 4- 18 Yasim1 doldurmus, fiil ehliyetine sahip olan ve dernek iiyesi olmasina yasal
engel bulunmayan her gergek ve tiizel kisi dernege {iye olmak i¢in bagvuru yapabilir.

UYELIGE GiRME:

Madde 5- Dernege liye olma talebi, dernek baskanligina iletilir. Dernek Yonetim Kurulu,
iiyelik i¢in yapilacak miiracaatlar1 en ¢ok otuz giin icinde kabul veya istegin reddi seklinde
karara baglayip sonucu miiracaat sahibine duyurmak zorundadir.

UYELIGIN SONA ERMESI:

Madde 6- Dernek iiyeligi, dernekten ¢ikma veya ¢ikarilma ile sona erer. Uyeler, yazili olarak
bildirmek kayd ile iiyelikten her zaman ¢ikabilirler. Uyelikten ¢ikan veya ¢ikarilan kimselerin
iiyelikte bulundugu siireye ait 6denmemis aidat borclar1 varsa bunlarin Yonetim kurulunca
takip ve tahsili zorunludur.

Dernekler Kanununun ilgili maddesinde belirtilen durumlarin tespiti halinde tiyelik kaydi
Dernek Yonetim Kurulunca silinir. Ayrica;

a) Ust iiste iki y1l iiyelik aidat1 5demeyen,

b) Dernegin amaciyla bagdasmaz davramiglari goriilen bu amaca ulagsma yolundaki
faaliyetlere samimi ve bilimsel olmayan s6z ve hareketleriyle karsi ¢ikarak tedirginlik
uyandiran veya bilimsel ve samimi olsa da dernek ¢evresinde umumi kabul gérmeyen s6z ve
hareketleri ile huzursuzluk yaratan yahut rastgele iiclincii sahislara veya kamuoyuna karsi
dernegin amacini veya faaliyet tarzin1 veya faaliyetlerini dernek kurullarini, gorevlilerini
yetkililerini kdtiileyen tlirden davraniglariyla dernegi veya onun kurullarini veya yetkilerini
tiziicii" durumlara sokarak Dernek camiasinda asabiyet uyandiran, yetkili kilinmadig1 halde
dernek tiizel kisiligini, kurullarini ve yetkilerini igiincii sahislara kars1 temsile kalkisan, mazur



gorlilemeyecek davraniglara dernegi mevzuat hiikiimlerine muhalefet eder durumuna diisiiren,
tyelik sifatin1 haksiz bir menfaat icin vesile yapmakta oldugu anlasilan, dernekler
kanunundaki yasaklara aykir1 hareket eden, dernek lokallerinde ve calismalarinda dernek
tarafindan tertiplenen toplantilarda vakar ve ciddiyet dis1 tatsiz ve tiziicii davraniglar: goriilen,
dernek icin manevi bir engel teskil eden dernegin mahiyeti ve amaci itibari ve caligsmalari
bakimindan iiyelik sifatin1 tasimakta dernek i¢cin manevi bir engel teskil eden ve dernek
camiasinda arzulanmaz hale geldigi anlasilan tiyeler, yonetim kurulu tarafindan vahamet ifade
etmedigi hallerde uyarilir ve vahim gdriilen hallerde disiplin kuruluna sevk ettigi iiyenin kesin
karara kadar dernek merkez sube ve lokallerine girmesine toplanti ve ¢alismalara katilmasini
dernek tyeligi sifatin1 kullanmasini yasaklayabilir. Ayrica dernek amaglarina ve Genel Kurul
Kararlarina aykiri hareket eden tiiye hakkinda Yonetim Kurulunun sevki ile Disiplin
Kurulunca "uyarma" {iyenin hareketinde israr1 halinde ise, yonetim kurulunca "liyelikten
cikarma" karar verilir.

UYELERIN HAKLARI:

Madde 7- Hi¢ kimse dernege iiye olmaya ve dernekte iiye kalmaya zorlanamaz, her liye istifa
hakkina sahiptir. Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her iiyenin genel kurulda bir oy hakki
vardir. Uye hakkini bizzat kullanmak zorundadir. Fahri iiyeler istedikleri takdirde aidat
verebilirler. Fahri tiyelerin oy hakki yoktur. 7. maddeye gore iiyelikten ¢ikarilanlar Dernek
Genel Kuruluna bagvurarak, kararin yeniden incelenmesini isteyebilirler.

3.BOLUM
DERNEK ORGANLARI, GOREV VE YETKILERI
DERNEK ORGANLARI:
Madde 8- Dernek,

a) Merkez Genel Kurulu,

b) Merkez Y 6netim Kurulu,

¢) Merkez Denetleme Kurulu,

d) Merkez Disiplin Kurulundan olusur.

DERNEK GENEL KURULU VE TOPLANMASI:

Madde 9- Genel Kurul, dernegin en yetkili organ1 olup, olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Olagan genel kurul toplantilar1 iki yi1lda bir Mayis ayinda yonetim kurulunun gagrisi
tizerine yapilir. Olaganiistii genel kurul toplantilari, Yonetim Kurulunun veya Denetleme
Kurulunun veya dernek {liyelerinin tamaminin beste birinin yazili istegi lizerine YOnetim
Kurulu, Genel Kurulu bir ay i¢inde toplantiya ¢agirmazsa, Denetleme Kurulu veya toplanti
isteginde bulunan tiyelerden biri mahallin Sulh Hukuk Hakimligi'nden toplantiya ¢agirmasi
talep edilebilir.

GENEL KURULA CAGRI USULU:
Madde 10- Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan

tiyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az onbes giin
onceden, toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet



sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, {iyenin bildirdigi elektronik posta adresine
ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yaym araglar1 kullanilmak
suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, cofunluk saglanamamasi1 sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplant: ile
ikinci toplant1 arasindaki siire yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara
gore yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
TOPLANTI YERI VE TOPLANTI YETER SAYISI:

Madde 11- Genel Kurul toplantilari, dnceden haber vermek suretiyle dernek merkezinin
bulundugu sehrin disinda da yapilabilir. Genel Kurul, tiiziige gore Genel Kurula katilabilecek
tiyelerin yarisindan bir fazlasimin katilimiyla toplanir. Giindemde tiiziik degisikligi veya
dernegin feshi maddesinin bulunmasi halinde iiyelerin iicte ikisinin katilimiyla toplanir. Ilk
toplantida yeter say1 saglanmazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu takdirde,
toplantiya katilan liye sayis1 Yonetim ve Denetleme Kurullar tiye tam sayisinin toplaminin iki
katindan az olamaz.

TOPLANTININ YAPILIS USULU:

Madde 12- Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu iyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan
kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak
toplant1 yerine girerler.

Toplanti yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu
baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti
yeter say1s1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek tizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarimi  imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; {iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kiginin iiye
olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alman kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkan ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni



secilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.
GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:
Madde 13- Dernek Genel Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir.

a) Dernegin amacina uygun kararlar almak,

b) Dernek organlarini segmek,

¢) Dernek tiiziigiinii degistirmek,

d) Dernek subelerinin agilmasi konusunda karar almak ve genel yonetim kuruluna yetki
vermek,

e) Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulunun dénem i¢indeki ¢alisma ve denetleme raporlari
ile bilanco ve gelir gider cetvellerini incelemek, bunlar hakkinda karar almak gelecek dénem
caligmalarina tekliflerde bulunmak.

f) Yonetim Kurulunca hazirlanan biit¢eyi goriisiip aynen veya degistirerek kabul etmek.

g) Dernek i¢in gerekli tasinmazlarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satilmasi
hususunda Yonetim Kuruluna yetki vermek.

h) Dernegi feshetmek.

i) Tiiziikteki amaclarin gergeklestirilmesi konusunda ve Dernekler Kanunu ve Tiirk Medeni
Kanunu ve diger mevzuat ve gergeklesecek mevzuat degisiklikleri geregince yapilmasi
mecburi tiim konularda, icap eden muamelelerin gerceklestirilmesi veya konulmasi gerekli
yasaklarin ihdasi i¢in tiiziik degisikligi yapilmasina gerek olmaksizin karar almak ve gerekli
yetki devirlerini yapmak

j) Dernekler Kanunu ve ilgili diger mevzuat ve gerceklesecek diger mevzuat degisiklikleri
sebebiyle yapilmast mecburi tiiziik degisikliklerini yapmak.

YONETIM KURULUNUN TESKILI:

Madde 14- Yonetim Kurulu, Genel Kurulca secilen 13 asil ve 13 yedek tliyeden olusur.
Uyeliklerde bosalma oldugu takdirde sira ile yedek iiyeler goreve ¢agrilir.

Yonetim kurulu {iye sayis1 yedeklerinde getirilmesinden sonra tam saymin yarisindan asagi
diiserse Yonetim Kurulu veya Denetleme Kurulunca Genel Kurul toplantiya ¢agrilir. Cagrinin
yapilamamasi halinde, dernek iiyelerinden biri mahallin sulh hukuk hakimliginden, Genel
Kurulun toplanmasinin saglanmasini talep edebilir.

YONETIM KURULUNUN GOREV BOLUMU:

Madde 15- Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda aralarinda gorev taksimati yapar. Genel baskan
dernegi temsil eder. Tiiziik hiikiimleri, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarma gore
dernek islerini ytiriitiir. Toplantilar1 yonetir. Genel Baskanin gorevlendirdigi bir Genel Bagkan
Yardimcisi, Genel Bagkan olmadigi zamanlarda Genel Baskana vekalet eder. Genel Baskan
Yardimcilarinin gorevleri, ilk yonetim kurulu toplantisinda belirlenir. Yonetim kurulu gerek
goriirse yeni Genel Baskan Yardimcilari ihdas eder. Muhasip, dernegin muhasebe ve mali
islerini ytiriitiir. Genel Sekreter dernek kayitlarini usuliine uygun olarak tutulmasini saglar.
Yazigsmalar1 yapar ve Genel Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.

Madde 16- Yonetim Kurulunun goérev ve yetkileri sunlardir.

a) Dernegi temsil etmek,



b) Aralarinda yaptiklart gérev boliimii sonucunda bu goérevlerin yerine getirilip getirilmedigini
takip ve kontrol etmek,

¢) Dernek Genel Kurulunca kabul edilen biit¢ceyi ve alinan kararlar1 uygulamak, dernegin gelir
ve gider hesaplarma iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biit¢eyi hazirlayarak
Genel Kurula sunmak,

d) Uyelige kayit ve iiyeligin sona erdirilmesi ile ilgili islemleri yapmak,

e) Uyelik aidat miktarin1 belirlemek, iiyelere duyurmak ve takibini saglamak,

f) Genel Kurulun toplantiya ¢cagrilmasini saglamak, sube kuruluslarina yetki vermek,

g) Dernegin tiiziigiinde yer alan diger gorevleri yapmak.

DENETLEME KURULU VE GOREVLERI:

Madde 17- Denetleme Kurulu Genel kurulca gizli oyla secilen ii¢ asil ve ii¢ yedek iiyeden
olusur. Asagidaki gorevleri yapar.

a) Dernegin hesaplarini1 ve bununla ilgili islemlerini en az alt1 ayda bir denetlemek ve eksik ve
yanlis hususlar1 yonetim kuruluna bildirmek,

b) Donem icinde dernek hesaplari ve faaliyetleri ile genel dilek ve temennileri ve yeni
doneme ait biit¢e hakkindaki goriiglerini bir rapor ile genel kurula sunmak,

¢) Gerekli hallerde Genel Kurulu toplantiya ¢agirmak,

d) Uyelige kayit, son verme islemlerini tiiziik ve yasalara uygunlugunu kontrol etmek,

e) Dernek Yonetim Kurulunun mali islerle ilgili toplantilarina oy hakki olmaksizin katilmak,
f) Tiizlikte gosterilen diger gorevleri yapmak.

ONUR KURULU:

Madde 18- Onur Kurulu, Yonetim Kurulunca segilecek kisilerle dogal iiyelerden olusur.
Dogal iiyeler daha 6nceden Dernegin Genel Baskani olarak gorev yapmis olanlardir. Ancak
haklarinda Dernek iiyeliginden ¢ikarilma karar1 verilenler Onur Kurulu iiyesi olmazlar.

ISTISARE KURULU:

Madde 19- Istisare Kurulu, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen sahislardan ve bu
sahislardan olusturulacak alt komisyonlardan olusur.

DIiSiPLIN KURULU:

Madde 20- Disiplin Kurulu, genel kurulca gizli oyla segilen ii¢ asil ve li¢ yedek iliyeden
olusur. Disiplin Kurulu, yonetim kurulu tarafindan kendisine sevk edilen dernek iiyeleriyle
ilgili sorusturmay1 30 giin i¢inde tamamlayarak kararini verir. Kurul, sorusturmay: yiiriitmek
izere kendi liyelerinden birini gorevlendirebilir. Disiplin Kurulu kararlar aleyhine ilgililerce
Genel Kurula itirazda bulunulabilir.

GENCLIK KURULU:

Madde 21- Genglik Kurulu, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen sahis/sahislardan ve
gerektiginde bu sahislardan olusturulacak alt komisyonlar ile il ve ilge teskilatlarindan olusur.



ORGANLARA SECILENLERIN iDAREYE BIiLDIiRILMESI:

Madde 22- Genel Kurulca yapilan se¢imi izleyen otuz giin icinde Yonetim Kurulu, baskan
tarafindan yonetim, denetleme ve disiplin kurullarinda segilen asil ve yedek iiyelerin ad ve
soyadlari, baba adlari, dogum yeri, tarihleri, meslekleri ve ikametgahlar1 mahallin en biiyiik
miilki amirligine bildirilir.

DERNEKCE TUTULACAK DEFTER VE KAYITLAR:
Madde 23- Dernekge tutulacak defter ve kayitlar agagidadir.

1- Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan {iyelerce imzalanur.

2- Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4- Isletme Hesabr Defteri: Dernek adima alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

5- Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.
6- Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

Alind1 Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir. Dernekte
tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler miidiirliigline veya
notere tasdik ettirilir.

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

4. BOLUM
SUBELERIN KURULUSU VE YETKILERI
SUBELERIN KURULUSU :

Madde 24- Dernek her il ve ilgede sube acabilir. Bu amagla dernek Yonetim Kurulunca yetki
verilen en az ii¢ kisi tarafindan sube acilacagi yerin en biliylik miilki amirligine yazili
miiracaatta bulunabilir. Sube kurucularinin subenin acilacagi yerde en az alti aydan beri
ikamet etmeleri zorunludur.

SUBELERIN ORGANLARI:

Madde 25- Subelerde genel kurul, yonetim kurulu, denetleme kurulu bulunur. Ayrica genel
merkezce olusturulabilen istisare kurulu hari¢ olmak kaydiyla diger kurullar subelerce de
olusturulabilinir. Subeler, Merkez Yonetim Kuruluna istisare kurulu iiyesi Onerebilirler. Bu
kurullar kendi il ve ilge sinirlar i¢inde, merkez genel kurulu, yonetim kurulu ve denetleme



kuruluna verilen gorevlerden merkezlerdeki kurullara verilen 6zel yetkiler disindaki tiim
yetkileri kullanir.

Sube yonetim kurulu Sube Genel Kurulunca gizli oyla secilen 5 asil ve 5 yedek iiyeden
olusur. Asil tiyeliklerde bosalma oldugu takdirde sirayla yedek tiyeler goreve ¢agrilir.

Subede, bir baskan, bir bagskan yardimcisi, muhasip ve sekreter bulunur.
Denetim kurulu 3 asil 3 yedek {iyeden olusur.
SUBELERIN GENEL KURULDA TEMSILI:

Madde 26- Merkez Genel Kurulu toplantilarinda subeler en az bes iiye ile temsil edilir. Uye
secimi sube Genel Kurulunda kendi iiyeleri arasindan secilir. Subeler Genel kurullarini,
Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az iki ay dnceden bitirmek zorundadir.

MALI KONULAR:

Madde 27- Mali konular, dernegin gelirleri ve dernege yapilacak olan yardim ve sartlariyla
gelir ve giderlerdeki usulleri ve tasinmaz mal edinme hususlarini kapsar.

DERNEGIN GELIRLERi VE DERNEGE YAPILACAK OLAN YARDIM VE
SARTLARI:

Madde 28- Dernegin gelirleri agagidaki kaynaklardan olusur;

a) Miktar1 Yonetim Kurulu karari ile belirlenen iiye aidatlari.

b) Bagis, yardim ve vesayet suretiyle bagis ve yardimlar

¢) Dernegin mal varliindan elde edilen gelirler,

d) Dernekler kanununa gore uygun olan diger faaliyetlerden elde edilen gelirler,

e) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

Dernek, dernek amaclarina aykir1 olmamak sartiyla ve dernegin amacini saglamak konusunda
acik¢a belirlenmesi kaydiyla is¢i ve isveren sendikalarindan, mesleki kuruluslardan yardim
alabilir yada bu kurum ve kuruluslara yardim yapabilir. Ayrica kamu yararina faaliyet
gosterebilme statiisiinli kazandiktan sonra Genel ve katma biitceli dairelerle kamu iktisadi
tesebbiisleri ile bunlara bagli miiesseseler ve sermayesinin yarisindan fazlasi Devlete ait
kuruluslardan yardim alabilir.

GELIR VE GIDERLER USULU:

Madde 29- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’{incii maddesi kapsaminda
bulunan dédemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da



bulunmayan 6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi buluna) “Gider
Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.
Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul
edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te gosterilen bicim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira
numarast tagtyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler
veya elektronik sistemler ve yazi makineleri aracilifiyla yazdirilacak form veya siirekli form
seklinde bastirilir. Form veya siirekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte
olmas1 zorunludur.

DERNEGIN iC DENETIMI:

Madde 30- Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliiligiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul
veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

TUZUGUN DEGISTIRILMESI:

Madde 31- Dernek tiiziigiinde degisiklik yapilabilmesi i¢in Genel Kurula katilma hakkina
sahip bulunan iiyelerin en az iicte ikisinin toplantida hazir bulunmas: sarttir. ilk toplantida
cogunlugun saglanamamasi halinde ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya

katilan tliye sayisi, merkez yonetim ve denetleme kurullari liye tam sayis1 toplamimin iki
katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligine iligkin karar toplantida hazir bulunan tiyelerin en az {igte ikisinin oyuyla
verilir.

5. BOLUM
TUZEL KiSiLiGIN SONA ERMESIi, FAALIYETTEN ALIKOYMA, TASFiYE
TUZEL KiSiLiGiN SONA ERMESI:

Madde 32- Dernek tiizel kisiligi, genel kurul ve mahkeme karariyla feshi, kendiliginden
dagilmis sayilma veya mahkeme karariyla kapatilma hallerinde sona erer.

GENEL KURULUN FESHI:

Madde 33- Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel Kurulun,
dernegin feshine karar verebilmesi icin, tiiziige gore Genel Kurula katilma hakkina sahip



bulunan dernek iiyelerinin en az iigte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. {1k toplantida
cogunlugun saglanamamasi halinde, ikinci toplantiya katilan iiye sayist yonetim ve denetim
kurullar1 tiye tam sayisinin toplaminin iki katindan az olamaz. Feshe iliskin kararin, toplantida
hazir bulunan tiyelerin iicte iki cogunlugu ile verilmesi zorunludur. Dernegin feshi Yonetim
Kurulu tarafindan bes giin i¢inde mahallin en biiyiik miilki amirligine yaz: ile bildirilir.

KENDILIGINDEN DAGILMIS SAYILMA:

Madde 34- Dernek; kurulus amacg sartlarii kaybettigi veya acze diistiigli veya YoOnetim
Kurulunun tiiziik geregince kurulmasmna imkan kalmadigi veya bu TUZUGUN 12.
maddesinde belirtilen yeter sayisinin bulunamamasi sebebiyle iist iiste iki olagan genel kurul
toplantisinin yapilamadigi hallerde, kendiliginden dagilmis sayilir. Kendiliginden dagilma
halinin tespiti Sulh Hukuk Hakimi’nin karari ile olur.

TASFIYE:

Madde 35- Dernek feshedildigi veya kendiliginden dagilmis sayildigi hallerde mal, para ve
haklar1 ayn1 amag¢ dogrultusunda ¢alisan bir dernege devredilir.

6. BOLUM

YASAKLAR, TUZUKTE OLMAYAN HUSUSLAR, LOKAL ACMA, YURURLULUK
VE YUORUTME

YASAKLAR:

Madde 36- Dernek faaliyetlerinde, yasanin ve diger yasalarin 6nerdigi yasaklar ve emirlere
titizlikle riayet edilir. Yaninda veli veya vasi olmadan 18 yasindan kiigiiklerin veya orta
ogrenim 6grencilerinin dernek merkezine ve subelere girmeleri yasaktir.

TUZUKTE BULUNMAYAN HUSUSLAR:

Madde 37 - Bu tiiziikte bulunmayan hususlarda Dernekler Kanunu ve Medeni Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

LOKAL ACMA:

Madde 38- Dernek, merkez ve subeleri mahallin miilki amirinden izin almak suretiyle bir
lokal acabilir.

YURUTME:

Madde 39- Bu tiiziik hiikiimlerini uygulamak ve riayeti saglamakla Dernek Yonetim Kurulu
yetkilidir.



